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Resumo

O presente artigo pretende demonstrar a liderangca feminina no ambiente
profissional, tendo como objetivo apresentar os desafios mais relevantes para sua
ascensado dentro das organizagdes. Com isso, sera analisada a lideranca feminina
no contexto profissional e verificados os fatores que impedem o0 seu avanco no
mercado de trabalho. Percebe-se que o machismo social, o preconceito e a
desigualdade existem, contudo a mulher vem conquistando aos pouco seu espaco
por sua resisténcia, contribuindo assim para o desenvolvimento e crescimento da
sociedade. Dessa forma, para alcancar o objetivo desse trabalho foi realizada uma
pesquisa bibliogréfica, exploratéria e explicativa, com perguntas abertas e fechadas,
na forma de reviséo da literatura.
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