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Dados de Identificação 

 

Curso: Recursos Humanos - campus Volta Redonda 

Disciplina: APTA IV 

Série: 4º Período 

 

 

Objetivos da Ação 

 

Atender a ementa da disciplina, mas de forma a permitir aos discentes a 

construção de uma vivência social junto ao tema abordado. 

 

 

Conteúdos Trabalhados 

 

Diversidade de gênero, raça e nacionalidade nas organizações, legislação 

brasileira, estudo de casos. 

 

 

Procedimentos 

 

 Após a aplicação do conteúdo proposto pela ementa o professor propôs aos 

estudantes a elaboração de documentário sobre o tema diversidade no 

mundo do trabalho. 

                                                             
1 Especialista em Gestão de Projetos pelo Centro Universitário de Volta Redonda e docente do 
UGB/FERP. 

INOVAÇÃO E RENOVAÇÃO ACADÊMICA  



 

 Os alunos foram divididos em grupos e, cada grupo escolheu um tema para 

tratar a saber: 

 Mulheres no mercado de trabalho 

 Desafios para homoafetivos no mercado de trabalho 

 Negros no mercado de trabalho 

 Diversidade geral 

 A partir desses temas os alunos produziram documentário e apresentação 

sobre os desafios para o aumento da diversidade nas empresas 

 Os documentários contaram com entrevistas e considerações dos 

estudantes. 

 

 

Resultados 

 

 Os temas da ementa foram discutidos e abordados contando com a 

participação de todos os discentes 

 Os documentários abordaram os temas de forma clara e isenta, permitindo 

aos discentes contatos com realidades diversas 

 Os alunos, em feedback, relataram satisfação com as produções realizadas. 

 


