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Resumo

Gerar atratividade e interesse de alunos em ambientes hibridos tornou-se uma
questdo recorrente em Vvarios momentos, principalmente em periodos de maior
restricdo ao uso de espacos presenciais. E fomentar atividades académicas tornou-
se um desafio aos discentes, aliando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas
ja ministradas ao longo do curso. Assim, o presente trabalho objetiva apresentar os
resultados iniciais com a turma do sétimo periodo do Curso de Administragdo no
Campus do Centro Universitario Geraldo Di Biase na disciplina de Jogos Empresariais
e de verificar a percepcao de todo grupo participante por meio de um questionario
semiestruturado e anbnimo, com participacdo de 100% dos alunos.
Metodologicamente, o trabalho apresenta breve revisédo bibliogréafica sobre conceitos
de jogos de empresas e um modelo de avaliacdo de carater formativo e com
feedbacks constantes, elementos importantes que fizeram com que o0s alunos
compreendessem melhor a atividade proposta, onde foram destacadas as percepcfes
e comentarios de alunos. Por meio dessas praticas, foi possivel compreender que 0s
alunos entenderam a dinamica do jogo e a importancia do mesmo para seu
desenvolvimento profissional, bem como a interdisciplinaridade que envolvia a
dindmica proposta e o seu nivel de significAncia para a sua aprendizagem.
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