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Resumo

A educacao profissional e tecnolégica no Brasil estruturou-se historicamente a partir
das demandas industriais, reproduzindo desigualdades de género ao se basear em
um modelo educacional patriarcal que limitou o acesso das mulheres a formacéao
técnica e cientifica. Desde o periodo imperial, a educag¢ao feminina esteve associada
a funcbes domesticas e morais, enquanto os espacos tecnicos se consolidaram
como predominantemente masculinos. Apesar dos avangos legais promovidos pela
Constituicdo Federal de 1988 e pela LDB de 1996, persistem barreiras simbdlicas,
culturais e curriculares que dificultam a insergédo e a permanéncia feminina nessas
areas. Nesse contexto, o estudo de caso da Escola Técnica Pandia Calogeras
(ETPC), em Volta Redonda, analisa a trajetoria da insercdo feminina na educacao
profissional e tecnolégica, evidenciando resisténcias, conquistas graduais e recentes
processos de reconfiguragao institucional orientados pela equidade de género.
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Abstract

Vocational and technological education in Brazil has historically been structured
around industrial demands, reproducing gender inequalities by relying on a
patriarchal educational model that restricted women’s access to technical and
scientific training. Since the imperial period, female education has been associated
with domestic and moral functions, while technical fields became predominantly
male-dominated. Despite legal advances promoted by the 1988 Federal Constitution
and the 1996 National Education Guidelines and Framework Law (LDB), symbolic,
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cultural, and curricular barriers continue to hinder women’s entry and permanence in
technical areas. In this context, the case study of the Pandia Caldogeras Technical
School (ETPC), located in Volta Redonda, examines the trajectory of women’s
insertion in vocational and technological education, highlighting processes of
resistance, gradual achievements, and recent institutional reconfigurations oriented
toward gender equity.

Keywords: Professional Education, Gender, Volta Redonda.

Introducao

A formacgao da educacao profissional no Brasil esta profundamente ligada ao
desenvolvimento industrial e a logica produtivista que marcou o século XX. A
estrutura tecnicista foi projetada para atender as demandas do mercado, formando
mao de obra qualificada, sobretudo masculina, para os setores industriais. Desde
suas origens, a educacao profissional foi permeada por uma divisdo sexual do
trabalho que reforcou papéis de género historicamente construidos: aos homens, os
espacos de producdo tecnica e industrial; as mulheres, o lar e as atividades de
cuidado. Ao longo dos seculos XIX e XX, reformas educacionais consolidaram esse
modelo. A legislacao, embora tenha reconhecido o direito das mulheres a educacao,
reproduziu estereétipos enraizados socialmente que as mantiveram afastadas dos
cursos técnicos e cientificos. A educagao feminina era orientada para o trabalho
doméstico e a formacao moral, enquanto as areas industriais eram reservadas aos
homens. Apenas com a redemocratizacao e a promulgac¢ao de marcos legais como
a Constituicdo de 1988 e a LDB de 1996, foram formalizados principios de
igualdade, ainda que nao plenamente efetivos na pratica. A trajetdria feminina na
educagao profissional e tecnolégica (EPT) no Brasil € marcada por exclusdes,
resisténcias e conquistas graduais. A analise dessa trajetéria permite compreender
como a educacao reproduz estruturas patriarcais e, ao mesmo tempo, pode se
tornar espaco de transformacao social. Para ilustrar esse processo, o estudo de
caso da Escola Técnica Pandia Calégeras (ETPC), em Volta Redonda, apresenta
um recorte histérico e social relevante sobre o ingresso e a permanéncia de

mulheres no ensino técnico e, por consequéncia, na industria nacional.
ANAIS do XIV Simpdsio de Pesq. e de Praticas Pedagogicas do UGB | ISSN 2317-5974



X1V SIMPOSIO Ki

DE PESQUISA E PRATICAS PEDAGOGICAS DO UGB.

1. A Trajetoria da Mulher na Educacao Profissional e Tecnolégica no Brasil

A Educacéao brasileira foi historicamente estruturada por relagdes sociais
discriminatérias que definiram papéis e oportunidades conforme o género. A
Educacéao Profissional e Tecnoldgica (EPT), organizada para atender as demandas
do mundo industrial, consolidou a predominancia masculina ao refletir estruturas
patriarcais que destinavam aos homens o trabalho assalariado e as mulheres o
cuidado do lar e a reprodugao de fungbes domésticas. A insercao feminina na
educacao, especialmente na EPT, ocorreu de forma lenta, uma vez que o lugar
social atribuido as mulheres restringia tanto o acesso a educagao formal quanto a
participagcdo no mercado de trabalho. Mesmo diante de avangos legislativos, a
educacao feminina permaneceu vinculada as funcdes de esposa, mae e dona de
casa, reforcando a naturalizacao de determinados conhecimentos e profissbées como
proprios de homens ou de mulheres (ARAUJO: OLIVEIRA, 2022).

No periodo colonial, a educagao formal era destinada aos meninos brancos
da elite, enquanto as mulheres que acessavam o ensino o faziam majoritariamente
em conventos, com formacao domestica e religiosa. Conforme aponta Silva (2004),
“as meninas limitar-se-iam a aprender a ler, escrever e contar, aléem de costurarem e
bordarem” (p. 132), evidenciando que a educacado feminina estava voltada a
formacdo de boas esposas e maes. Embora a Lei de 15 de outubro de 1827
previsse escolas para meninas, na pratica a educagao doméstica prevaleceu,
retardando sua presencga nas instituigdes escolares (ARANHA, 2006). Mesmo no
Império, a formagéo feminina permaneceu associada a ideia de “natureza delicada”,
e instituicbes como o Colegio Pedro Il mantiveram acesso exclusivamente masculino
até o século XX.

Com a Republica e o avango da industrializacao, ampliou-se a necessidade
de escolarizagdo, mas a educacado feminina continuou orientada ao cuidado
doméstico. As primeiras escolas profissionalizantes atenderam apenas ao publico
masculino, perpetuando a légica patriarcal. A Reforma Capanema, por meio das Leis

Organicas do Ensino (1942), reorganizou o sistema educacional e consolidou redes
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como o SENAI e as Escolas Técnicas Federais. Contudo, segundo Moura (2007), a
presenca feminina pouco se alterou, uma vez que as mulheres permaneceram
associadas as funcdes domésticas. Ainda que o Decreto n® 4.073/1942 previsse
igualdade de ingresso, restricdes justificadas pela saude reforgaram simbolicamente
as desigualdades.

Durante o regime militar, a educacao passou a atender diretamente as
demandas do mercado de trabalho, consolidando o modelo tecnicista com a Lei n°
5.692/71. Como analisa Cunha (2014), a escola foi orientada para o
“pronto-emprego”, sem compromisso com a formacé&o critica. A educagao técnica
manteve-se majoritariamente masculina, enquanto as mulheres eram direcionadas a
“‘educacao para o lar” (CUNHA, 2014, p. 924), reforcando esteredtipos de género e
desigualdades no mercado de trabalho. Apds a Constituicdo de 1988 e a LDB de
1996, embora a igualdade tenha sido afirmada juridicamente, a pratica educacional
permaneceu marcada por permanéncias histéricas. Pereira e Lopes (2017)
destacam que a trajetoria feminina na EPT revela avan¢os graduais, mas tambem
resisténcias estruturais que evidenciam a necessidade de mudancas na cultura

escolar e no mercado de trabalho.

2. Género e Educagao: Construgbes sociais, Praticas e Hierarquias

Os debates tedricos sobre género tornam-se fundamentais para compreender
esse processo. Margaret Mead (1949) demonstrou que as distingbes de género
variam conforme a cultura, questionando sua naturalizacdo. Cunha (2005) aponta
que a segregacao educacional consolidou-se por meio de curriculos e praticas
pedagogicas distintas, destinando as mulheres uma formagao voltada ao cuidado
doméstico. Essas andlises dialogam com Joan Scott (1986), Judith Butler (1990) e
Michel Foucault (1975), ao evidenciar que o género constitui uma construgao
histérica atravessada por relagdes de poder. Butler (1990) compreende o género
como resultado de processos performativos, enquanto Foucault (1975) demonstra

que poder e saber se implicam mutuamente, revelando que a exclusdo feminina
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ocorreu tanto pela negacao do acesso quanto pela organizacdo sistémica das

formas de exclusao.

Ao longo da histéria, a escola atuou como espago de formacao de
identidades, reforcando normas que orientavam meninas ao “feminino domestico” e
meninos ao “masculino produtivo”. A educacdo técnica, nesse contexto, foi
representada como campo masculino, enquanto as mulheres se reservaram fungoes
ligadas ao cuidado. Mesmo com a adocao da escola mista, como observa
Rosemberg (2012), o aumento do acesso feminino nao garantiu igualdade de
oportunidades, e praticas pedagdgicas continuaram a reproduzir hierarquias de
género (SILVA et al., 1999).

3. Educacao Técnica e Divisdo Sexual do Trabalho: A Inser¢iao Feminina
na Escola Técnica Pandia Calégeras (ETPC)

A cidade de Volta Redonda (RJ) consolidou-se como um dos principais polos
da industria brasileira a partir da instalacdo da Companhia Siderurgica Nacional
(CSN), fundada em 1941, durante o governo de Getulio Vargas. Inserida no projeto
nacional de industrializagdo e modernizagdo do Estado Novo, a CSN foi concebida
como elemento estratégico para o desenvolvimento econdmico do pais, tornando-se
referéncia no setor siderlirgico e motor econdmico e social da cidade. A expansao
acelerada da atividade industrial gerou uma demanda crescente por méo de obra
qualificada, o que levou a criagdo, em 1953, da Escola Técnica Pandia Calogeras
(ETPC), com a finalidade de formar profissionais especializados para atender
diretamente as necessidades produtivas da siderurgica, especialmente nas areas de
metalurgia, mecanica, eletrotécnica e edificacoes.

A criagao da ETPC expressa o modelo tecnicista de educacgao profissional
que se consolidou no Brasil entre as décadas de 1950 e 1970, caracterizado pela
subordinacao da formacdo educacional as demandas do setor produtivo
(FERREIRA, 2011). Tal expansao do ensino técnico nao significou, contudo, um
processo de democratizacdo do acesso a educacao, mas uma estratégia de

adequacéo a logica da modernizagdo econdmica, marcada por exclusdes de género,
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classe e territorio. Nesse contexto, tanto a CSN quanto a ETPC estruturaram-se a

partir de uma cultura organizacional atravessada pela divisdo sexual do trabalho, na
gual as atividades técnicas e produtivas eram socialmente atribuidas aos homens,
enquanto as mulheres eram reservadas fungées administrativas e de apoio.

Somente em 1986 a ETPC admitiu sua primeira turma de estudantes
mulheres, por meio da criagcao do curso técnico de Metalurgia. Esse marco histérico
reflete transformagdes institucionais internas e, sobretudo, mudancas sociopoliticas
mais amplas, relacionadas a redemocratizacdo do pais e ao fortalecimento dos
movimentos sociais nas décadas de 1980 e 1990. Apesar desse avango, a inser¢ao
feminina nos cursos técnicos ocorreu de forma lenta e marcada por resisténcias,
uma vez que areas tradicionalmente masculinas permaneceram, por longo periodo,
como espagos pouco acolhedores a presenga das mulheres. Essa trajetdria
evidencia que o modelo educacional tecnicista, ao priorizar as demandas industriais,
contribuiu para a reproducéo de desigualdades histéricas, especialmente de género
(REIS; MARTINEZ, 2012). A segmentacdo educacional e ocupacional, portanto,
configura-se como uma construcao social que reflete as hierarquias do mercado de
trabalho.

Embora a ETPC tenha historicamente operado como espago de reprodugéo
das desigualdades de género, observa-se, na contemporaneidade, um movimento
de reconfiguracao institucional voltado a promogao da equidade, evidenciando que a
luta das mulheres por espago no ensino técnico permanece atual e fundamental

para a construcao de justica social.

4. Historia Oral: Vozes Femininas e a Construcao da Memoria na ETPC

Neste estudo, a Historia Oral foi adotada para analisar as experiéncias e
memorias das mulheres que cursaram o ensino técnico na Escola Técnica Pandia
Calogeras (ETPC), em Volta Redonda, permitindo acessar ndo apenas dados
institucionais, mas percep¢des, sentimentos e significados atribuidos a vivéncia

escolar. As entrevistas, organizadas em trés geragbes (G1: 1987-1989; G2%
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2007-2009; G3* 2022-2025), evidenciam rupturas e permanéncias na inser¢ao
feminina na educacao técnica.

Figura 1: Entrega de diplomas da formatura do curso técnico de Metalurgia, 1987.

Fonte: Acervo de fotografias da Escola Técnica Pandia Calbgeras. Visitado no dia 02/07/2025

A entrevistada lembra que o ingresso de mulheres na ETPC foi resultado
direto de uma mobilizacao de funcionarias da empresa, que reivindicaram a abertura

de vagas femininas:

‘A minha geréncia, por ter um grupo feminino grande que
desempenhava o papel ja de técnico, apesar de néo ter formagéo,
batalharam para a invencdo de mulheres. E consequiram. Foi ali
que partiu a aceitagdo de mulheres na ETPC.”*

Os relatos da primeira geracao destacam o peso do pioneirismo, marcado por
desafios simbdlicos, estranhamento e necessidade constante de afirmagédo, ao
mesmo tempo em que ressaltam a formacao tecnica como elemento de autonomia e
ampliacdo de horizontes profissionais. A segunda geracéo revela um contexto de
maior legitimidade institucional da presenca feminina, ainda atravessado por
barreiras sutis de género, evidenciadas nas praticas cotidianas e nas relagbes

interpessoais.

*T Formou-se no curso técnico de Metalurgia pela ETPC em 1989. Apds a conclus&o, ingressou na
graduacédo em Ciéncias Contabeis. Atualmente, encontra-se aposentada.

2 Formou-se no curso técnico de Eletrénica pela ETPC em 2009. Apds a conclusao, ingressou na
graduacéo em Engenharia na Universidade Federal Fluminense (UFF). Atualmente, & concursada e
atua como professora em uma instituicdo de ensino técnico.

% Formou-se no curso técnico de Mecatrénica pela ETPC em 2024. Apos a conclusao, prossegue
como estudante da graduagdo em Engenharia Mecanica na Universidade Federal Fluminense (UFF)
4 Entrevista com C.B., concedida em 20 de outubro de 2025.
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‘Eu s6 me deparei com a questdo de ser um ambiente
mais masculino quando eu cheguei la, porque a maioria das
pessoas com quem eu conversava e que me incentivaram a fazer
eram mulheres.”

Ja a terceira geragao expressa um cenario de maior acesso, mas aponta
dificuldades relacionadas a permanéncia, a cultura institucional e as dindmicas

simbdlicas que ainda marcam o espacgo técnico como masculino.

“[...] no primeiro ano que a gente entrou, tinha muito um
negocio de ir no quadro fazer dever, e as vezes uma menina que
era mais retraida mais timida, tinha coragem de ir [...] um menino
ld do fundéo gritava zoando “que burra a fulana ndo sabe” e a
menina nunca mais ia. Teve uma que até desistiu do curso técnico
[...] ela ndo aguentou a presséo.” °

“[...] as oficinas e laboratorios tinham maioria de banheiros
masculinos. Isso parecia banal, mas mostrava que a escola ainda
era pensada para meninos.”’

As entrevistas demonstram que a presenca feminina na ETPC nao se resume
a insercao formal, mas constitui uma trajetdria histérica construida por meio de
resisténcias, estratégias de adaptacao e ressignificacdo dos espagos educacionais,
reafirmando a Histéria Oral como instrumento fundamental para compreender a
insercdo das mulheres na Educacao Profissional e Tecnoldgica como parte de um

processo mais amplo de transformacao social.

Consideragoes Finais

O estudo sobre a presenca feminina na Educacao Profissional e Tecnolégica
da ETPC evidenciou que sua inser¢ao nao se limita a ampliagao de matriculas, mas
constitui um processo historico complexo, atravessado por disputas simbdlicas e
permanéncias estruturais de um modelo androcéntrico. As trajetérias das alunas

revelam que expectativas sociais de género moldaram oportunidades e limites a

5 Entrevista com A.G.C, concedida em 24 de outubro de 2025
6 Entrevista com M.L., concedida em 24 de outubro de 2025
7 Entrevista com M.L, concedida em 24 de outubro de 2025
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participagao feminina, exigindo negociagbes constantes para legitimar sua presenca
em um espago historicamente masculino.

A analise geracional evidenciou que, apesar das diferencas entre os periodos,
persistiram légicas de hierarquizagédo que exigiam das mulheres negociagbes
constantes para legitimar sua presenga em um espaco historicamente masculino.
Assim, a igualdade formal nédo se traduziu automaticamente em condicdes
equitativas de formacao. Nesse contexto, a Histéria Oral mostrou-se fundamental ao
ampliar o corpus documental e revelar dimensodes silenciadas pelos registros oficiais,
reposicionando as mulheres como sujeitos histéricos ativos. Assim, a presenca
feminina emerge como componente estruturante da histéria da ETPC, tensionando
praticas educativas e reafirmando a importancia de abordagens que integrem
memoaria, género € historicidade para a compreensao das relagdes de género na

educacao profissional.
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