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RESUMO

Com base nas observagOes e dados de campo colhidos no Projeto de Extenséo
“Parceria UGB com o Patronato Magarinos Torres” - A Reinsercéo Social do Egresso
Prisional - desenvolvido pelo Curso de Direito em 2014 e 2015 propomos a pesquisa
sobre o grave problema de empregabilidade dos egressos do sistema prisional. A
pesquisa reside na relacdo de causalidade entre a empregabilidade dos egressos e
a sua reintegracao social, evitando-se, assim, a reincidéncia dos mesmos nas agdes
criminosas que inicialmente os levaram a prisdo. Torna-se clara a necessidade de
desvendar, a partir de uma pesquisa criteriosa e cientifica, os fatores determinantes
para a baixa empregabilidade dos egressos, e, sobretudo, o motivo da elevada
evasdo dos postos de trabalho mesmo quando encontram empregos formais. A
partir das vivéncias com 0s egressos no Patronato Margarino Torres tragcamos dois
pontos de partida para o desenvolvimento da pesquisa, 0 primeiro € a constituicao
de seu papel social de “criminoso”, a um s6 tempo internalizado por si mesmo, em
sua autoimagem, como também estimulado pela sociedade. O segundo é de que o
aumento da empregabilidade passa pela necessaria construcédo de um papel social
completamente novo, qual seja de “homem ressocializado” — n&o mais um
“vagabundo”, conforme o uso corrente do jargao, mas um “trabalhador’. Uma vez
gue as causas sejam esclarecidas pela pesquisa, sera possivel subsidiar iniciativas
que visem resolver o problema da perspectiva social. Assim, a pesquisa podera

oferecer uma fonte de informagdes importantes para articulacbes entre governo e



L]

<
P
Y

fﬁlﬂﬂlfﬂ u 4 _m i Abi adi
53, istiia @ SIITII)OSIO de Pesquisa e de Praticas Pedagogicas

M| 13 sua
5 vida! tdos Docentes do UGB

v

i

N

sociedade civil, futuras ou atuais, tais como politicas publicas, convénios, além de
projetos de extensao universitaria que, ao longo dos anos, vem sendo empreendidos
pelo UGB na cidade de Volta Redonda reafirmando o compromisso desta casa de
saberes para com a transformacdo social. E preciso pensar na reinser¢do do
egresso prisional como compromisso da sociedade, para com a sociedade, pois se
acreditamos na necessidade de um sistema de justica criminal, é preciso, ao menos,
que este seja eficiente no que concerne a sua finalidade ultima. Como pode um
sistema de justica criminal ser eficiente? A questdo é tormentosa, porém, sem
davida, comeca por reduzir a taxa de reincidéncia e aumentar o éxito na
empregabilidade dos egressos. Realizar o levantamento de dados quantitativos e
qualitativos relativos a empregabilidade dos egressos assistidos pelo Patronato
Magarinos Torres de Volta Redonda. Realizar uma analise comparativa dos dados
oficiais com os dados qualitativos, sobretudo relatos colhidos junto aos egressos.
Produzir subsidios para acfes sociais futuras relacionadas ao problema da
empregabilidade do egresso do sistema prisional quer sejam de iniciativa do setor
publico, quer sejam a partir da iniciativa privada. No primeiro momento da execucao
do projeto, recorreremos fundamentalmente a pesquisa bibliografica, sem o que as
construcbes tedricas ja mencionadas anteriormente ndo oferecerdo a densidade
necessaria ao corpo da pesquisa. Quanto a pesquisa empirica, serdo utilizadas
técnicas proéprias das Ciéncias Sociais, tais como 0 Survey, a entrevista, a etnografia
e a observacao participante. Naturalmente, ndo estdo excluidas as coletas de dados

em fontes preexistentes, sobretudo fontes oficiais.
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